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1. Controle de Versoes

Versao Data Responsavel Aprovagao Alteragao
1 25.02.2023 Compliance Diretoria Elaboragao
2 10.03.2024 Qualidade Corporativa Diretoria Revisio técnica

Dados do novo Canal de Etica e
3 09.12.2024 Qualidade Corporativa Diretoria Conduta

(antigo Canal de Denuncias)

4 15.10.2025 Qualidade Corporativa Diretoria Revisdo técnica

2. Objetivo

Esta politica tem como finalidade orientar Colaboradores, Fornecedores e Parceiros
de Negdcios quanto as diretrizes institucionais relacionadas as boas praticas de Bem-
estar Animal, assegurando que todos os animais envolvidos na cadeia produtiva
sejam tratados com ética, respeito e seguranga, em conformidade com os padroes
técnicos e legais aplicaveis. O compromisso da Masterboi com o bem-estar animal
reflete diretamente seus valores organizacionais e sua responsabilidade
socioambiental. As disposi¢cdes desta politica devem ser interpretadas de forma
complementar as diretrizes estabelecidas no Cdodigo de Etica e Conduta da

companhia, reforcando a integridade e a sustentabilidade das operagodes.

3. Aplicacdo

Esta politica integra o Cédigo de Etica e Conduta e aplica-se a todos os Colaboradores,

fornecedores de matéria-prima animal, prestadores de servigos, agentes

intermediarios e outros parceiros de negécio.
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4. Definicoes

Bem-estar animal: Bem-estar € um termo amplo que inclui os muitos elementos que
contribuem para a qualidade de vida de um animal. Significa o estado fisico e mental

de um animal em relagao as condi¢des em que vive e morre.

Senciéncia animal: E a capacidade de sentir ao receber um estimulo de forma e ser

afetado positiva ou negativamente.

Cadeia de Fornecimento Sustentavel: Conjunto de agdes que visam minimizar o
impacto social, ambiental e econdmico em todas as etapas de aquisicao, produgao,

distribuicao, consumo e descarte de produtos e servigos.

Cadeia produtiva: conjunto de etapas consecutivas ao longo das quais a matéria-

prima sofre alguma transformacdao até a constituicdo de um produto final.
Codigo: Refere-se ao Cédigo de Etica e Conduta.

Colaboradores: todos os profissionais da Masterboi, contratados por prazo

determinado, indeterminado, estagio ou equivalentes previstos na CLT.
Comunidade: conjunto de habitantes que vive préximo as plantas da Masterboi.
Consumidores: todos os clientes e individuos que consomem os produtos Masterboi.
Empresa: grupo Masterboi.

Fornecedores indiretos: produtores que vendem animais para serem engordados

para os fornecedores diretos.

Fornecedores: pessoa fisica ou juridica que desenvolve atividade, comercializagdao de

produtos ou prestagao de servicos.

Manejo animal: Refere-se ao controle, gestdo e aplicacdo de praticas, processos e

tecnologias relacionadas ao cuidado e uso de animais.

asterboi: todas as unidades do grupo Masterboi.




Parceiros de Negécios: Empresas ou pessoas que atuam em nome da Empresa.

5. Diretrizes

A Masterboi compromete-se com a transparéncia e ética para com os colaboradores,
parceiros de negdcios, clientes e demais partes interessadas a fim de cumprir os
requisitos legais de bem-estar animal e manejo humanitario ao longo da cadeia

produtiva.
5.1Liberdades do Bem-estar Animal

As boas praticas do bem-estar animal resultam em animais mais saudaveis e

melhores resultados durante o processo de manejo.

A Masterboi segue, em seu programa de Bem-estar Animal, os cincos pilares

estabelecidos pelo Farm Animal Welfare Council - FAWC, com sdo eles:

5.1.1 Liberdade fisiolégica: O animal devera ter acesso a comida e agua em quantidade,

frequéncias e qualidade ideais para consumo;

5.1.2 Liberdade ambiental: O animal devera estar livre de desconforto, se alojarem um

ambiente com temperatura, superficies e areas confortaveis.

5.1.3 Liberdade sanitaria: O animal devera estar livre de dor, ferimentos e doengas:

controle sanitario, tratamento adequado, incluindo a prevengao com vacinas.

5.1.4 Liberdade Comportamental: O animal devera estar em um ambiente compativel

para exercer os seus comportamentos naturais.

5.1.5 Liberdade Psicoldgica: O animal devera viver livre de sentimentos negativos que

possam causar estresse, ansiedade, dor ou medo, evitando assim o sofrimento

psicolégico.
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5.2 Gestdao do Bem-estar Animal

A Empresa prioriza a adogao das boas praticas e o compromisso de assegurar o bem-
estar animal, promovendo dignidade e respeito no manejo animal, resultando no
aumento da produtividade, sustentabilidade, qualidade e seguranca do alimento na
cadeia produtiva. A Empresa conta com equipes multidisciplinares especializadas
para cada espécie, desenvolvendo e aprimorando as diretrizes e processo de bem-

estar seguindo os requisitos legais nacionais e internacionais.

5.3 Acompanhamento do Bem-estar Animal

A Empresa acompanha o processo de controle do bem-estar animal, assegurando
gue os parceiros de negdécios adotem as boas praticas, a Masterboi podera realizar
visitas técnicas, fornecer a Cartilha de Bem-estar animal, procedimentos, manuais e
politicas publicas, além de realizar auditorias e treinamentos aos colaboradores e
motoristas que realizam o manejo dos animais no desembarque até a sangria, acerca

dos procedimentos de bem-estar animal.

Os animais devem ser transportados em veiculos que promovam o bem-estar animal,
com motoristas qualificados e treinados em frota prépria, dedicada ou terceirizada e
a distancia ou tempo de deslocamento entre propriedades rurais e as unidades
devem ser planejadas para serem as mais rapidas de forma a evitar o estresse e
desconforto dos animais durante o periodo de viagem das fazendas até o

desembarque nos frigorificos.

Nao sdao admitidos atos de abuso aos animais como por exemplo: choque excessivo
ou uso do mesmo em partes sensiveis dos animais (olhos, focinho, genitalias etc.), uso
de materiais contundentes que causem injurias aos animais, agressdes etc. Todos os

procedimentos adotados pela Masterboi sao realizados evitando o sofrimento dos

animais, respeitando os mesmos durante todo seu manejo pré-abate.
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6. Comunicacao, Treinamento e Duvidas

O grupo Masterboi dispde de um plano de comunicagao e capacitagcao continua
entre os envolvidos com o intuito de divulgar e conscientizar sobre a importancia do

cumprimento das regras internas e da legislacao aplicavel as suas atividades.

Qualguer duvida relacionada aos termos desta Politica, entre em contato com o

Setor de Bem-estar animal através do e-mail bemestaranimal@masterboi.com.br.

7. Documentos Envolvidos
Codigo de Etica e Conduta e todas as politicas da Masterboi.

Programa de Auto Controle de Bem-estar Animal.

8. Setores Envolvidos

Todos os colaboradores da Masterboi.

9. Violagdes e Penalidades

Todos os incidentes informados, de suspeitas de violacdo, serao investigados de forma
ética. Se, apods a investigacao, for confirmado que ocorreu uma conduta que infringe
as regras internas ou externas, serao tomadas medidas corretivas e imediatas, de

acordo com as circunstancias, gravidade e a legislagao aplicavel.

Violacdes as regras serdo consideradas como violacdo ao Cédigo de Etica e Conduta
da Empresa, sujeitando os infratores as medidas disciplinares cabiveis, incluindo

adverténcias, suspensoes, aplicagdo de multas, conforme o que for decidido pelo

Comité de Etica e Diretoria.
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10. Atualizagdes

Esta Politica é revisada sempre que ocorrerem alteracdes na legislacdo vigente e/ou

de processos que afetem o seu conteudo.

11. DenUncias

Suspeitas de violacdo, as regras internas ou a legislagao, devem ser encaminhadas ao
Canal de Etica e Conduta atraveés do e-mail
eticamasterboi@relatoconfidencial.com.br, pelo telefone através do 0800-735-2500
ou pela plataforma através do endereco: www.relatoconfidencial.com.br/masterboi/.

12. Status de Confidencialidade

Esta é uma politica publica.

13. Vigéncia

O presente instrumento passa a vigorar em 15.10.2025, substituindo quaisquer

orientagdes, normas ou politicas anteriores sobre o tema, podendo ser extinto a

qualguer momento por decisdo do Comité de Etica da Masterboi.
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